UNIVERSITAT
BIELEFELD

Fur die Fakultat fur Linguistik und Literaturwissenschaft suchen wir zum 1. August 2020 in
Vollzeit eine*n

Akademische*n Rat*in (m/w/d) im Fach
Germanistische Literaturwissenschaft bzw.
Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)

(A13 LBesG NRW / E13 TV-L, unbefristet)

lhre Aufgaben

= Lehraufgaben im Umfang von 8 bzw. 9 LVS (45 %):
» Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen der im Bereich der von der Germanistischen Literaturwissenschaft
angebotenen und mitbedienten Studiengénge (speziell des BA-Germanistik)
= Mitbetreuung des Basismoduls Literaturwissenschaft
» Beratung und Betreuung des ,forschenden Lernens” in den studentischen Arbeitsgemeinschaften, weiterhin
Anleitung der Tutor*innen, Durchfiihrung zentraler Informationsveranstaltungen, redaktionelle und fachliche
Bearbeitung der Textpakete
= Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten
=  Wahrnehmung der Aufgaben des*der BA-Beauftragten der Germanistik (ca. 25 %), insbesondere:
» Durchfihrung der BA-Studienberatung der Germanistik als akademische Fachstudienberatung
» Beratung und Unterstiitzung der Lehrenden des Faches in Fragen der facherspezifischen Bestimmungen und
Prifungsordnungen des BA-Studiums
= konzeptionelle und redaktionelle Mitarbeit an Modifikationen bzw. Neukonzeption der Studienordnungen des BA-
Germanistik
» Modulbeauftragte*r in Modulen des BA-Germanistik
» Forschungsaufgaben (ca. 25 %):
» wissenschaftliche Forschungsarbeiten in der Germanistischen Literaturwissenschaft mit einem Schwerpunkt im
Bereich Literaturtheorie/Fachgeschichte
= Mitarbeit an den Forschungsschwerpunkten des Arbeitsbereichs von Prof. Dr. Carlos Spoerhase, vor allem im
Kontext einer interdisziplinar ausgerichteten Projektforschung
= Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung (5 %)

lhr Profil

Das erwarten wir

= abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich der Neueren deutschen Literaturwissenschaft

= herausragende Promotion im Bereich der Neueren deutschen Literaturwissenschaft mit Schwerpunkt im Bereich
Literaturtheorie/ Fachgeschichte

= hauptberufliche Tatigkeit von drei Jahren und sechs Monaten nach Abschluss des Studiums oder von einem Jahr nach
Abschluss der Promotion (nur bei der Besetzung im Beamtenverhaltnis notig)

= einschlagige akademische Lehrerfahrung im Bereich der Neueren deutschen Literaturgeschichte vom 18. bis 21.

Jahrhundert

kooperative und teamorientierte Arbeitsweise

selbststandiges, eigenverantwortliches und engagiertes Arbeiten

ausgepragte Organisations- und Koordinationsfahigkeit

hohe Kommunikationsfahigkeit

ausgepragte Prasentations-und Moderationskompetenz

Das wiinschen wir uns
= internationale Erfahrung in Forschung und Lehre
= literaturtheoretischer Interessenschwerpunkt an der Schnittstelle von Literatur und Gesellschaft (Literatursoziologie)

Unser Angebot

Bei Vorliegen der beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Beschaftigung im Beamtenverhaltnis nach
der Besoldung A13 LBesG NRW. Fiir den Fall einer Tarifbeschaftigung erfolgt die Vergiitung nach der Entgeltgruppe 13 des
Tarifvertrages flr den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Auf Wunsch
ist grundsatzlich auch eine Stellenbesetzung in Teilzeit mdglich, soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Griinde
entgegenstehen.

Die Universitat Bielefeld legt Wert auf Chancengleichheit und die Entwicklung ihrer Mitarbeiter*innen. Sie bietet attraktive
interne und externe Fortbildungen und WeiterbildungsmaRnahmen. Zudem kénnen Sie eine Vielzahl von Gesundheits-,
Beratungs- und Praventionsangeboten nutzen. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat einen hohen Stellenwert.

Interessiert?

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung (inklusive eines 2-seitigen Lehrkonzepts) per Post an die untenstehende Anschrift oder
per E-Mail unter Angabe der Kennziffer wiss19313 in einem einzigen pdf-Dokument an
andrea.schrottenloher@unibielefeld.de bis zum 19. Februar 2020. Bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen und reichen
Sie ausschlieRlich Fotokopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden.
Weitere Informationen zur Universitat Bielefeld finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-bielefeld.de. Bitte beachten
Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschliisselter
E-Mail nicht ausgeschlossen werden kdnnen. Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter
https://www.uni-bielefeld.de/Universitaet/Aktuelles/Stellenausschreibungen/2019 DS-Hinweise.pdf.

Bewerbungsanschrift

Universitat Bielefeld

Fakultat fir Linguistik und Literaturwissenschaft
Frau Andrea Schrottenloher

Postfach 10 01 31

33501 Bielefeld

Ansprechpartner

Prof. Dr. Carlos Spoerhase

0521 106-3698
carlos.spoerhase@uni-bielefeld.de

Die Universitdt Bielefeld ist fUr ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeich-
net und als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie freut sich Gber Bewerbungen

von Frauen. Dies gilt in besonderem MaBe im wissenschaftlichen Bereich sowie in Tech-
nik, IT und Handwerk. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichge-
stellten behinderten Menschen sind ausdriicklich erwiinscht.



mailto:andrea.schrottenloher@unibielefeld.de
http://www.uni-bielefeld.de/
https://www.uni-bielefeld.de/Universitaet/Aktuelles/Stellenausschreibungen/2019_DS-Hinweise.pdf
mailto:carlos.spoerhase@uni-bielefeld.de

	Foliennummer 1

